PITKATOSSU TOIMINTA
hevostallilla

Kunnan/ kaupungin sosiaalipalvelujen tuottaja, kunnan/ kaupungin
palveluseteli hinnaston mukaisesti.

Vammaispalvelu asiakkaille jarjestettéva erityislasten viikonloppujen ja loma-ajan
erityislasten paivatoiminta hevostallilla.

Suljettu ryhma yhdeksi toimintavuodeksi, yksi viikonloppu kuukaudessa seké loma-aikoina.

Tavoite: Kuntoutuminen hevostalliymparistossa, sopii myos esimerkiksi CP- seka muille
erityisille, joilla toimintarajoitteita.

"Tallilla saa olla maapallon vahvin!"

Syrjaytymisen ehkaisy ja osallisuuden vahvistaminen.

Sopii esimerkiksi tukihenkilo- tai tukiperheen tilalle.
Sote- alan koulutettu henkilékunta.

Kuntien omien asukkaiden tydllistAminen sekéa palveluntarjonta.
Kéaytéssa Domacare.

Lisdinfoa:
www.hymyillen fi




VALTERI toiminta leirikeskuksissa

Kunnan/ kaupungin sosiaalipalvelujen tuottaja, kunnan/ kaupungin
palveluseteli hinnaston mukaisesti.

Lastensuojelu asiakkaille jarjestettava viikonloppujen ja loma-ajan sosiaalipedagoginen
toiminta.

Suljettu ryhmé yhdeksi toimintavuodeksi, yksi viikonloppu kuukaudessa seka loma-aikoina.

Tavoite: Vuorovaikutus-, elamanhallinta-, ja tyéelamataidot.
Syrjaytymisen ehkaisy ja osallisuuden vahvistaminen.

Sopii esimerkiksi tukihenkil- tai tukiperhettéd odottavalle.
Kaytossa Domacare.

Kuntien omien asukkaiden tydllistminen seka palveluntarjonta.

Lisainfoa:

hvmyillen. i



Erityisryhmien tyd- ja paivatoiminta hevostallilla

Kunnan/ kaupungin sosiaalipalvelujen tuottaja, kunnan/ kaupungin
palveluseteli hinnaston mukaisesti.

Lakisaateisesti jarjestettavan toiminnan uusi green care muoto, toiminta hevostallilla.

Tavoite: Vammaisten tyd- ja paivatoiminnan uusi toimintaymparistdé
Kuntien omien asukkaiden tydllistaminen seka palveluntarjonta.

Lisainfoa:
www.hymyillen.fi




TOIMINTASUUNNITELMA

LEIKKIPUISTON PUISTOTATITOIMINTA

Hymyillen Oy

1.11.2021



Toimintasuunnitelman sisaltd

1. Toimijan esittely
Hymyillen Oy, perustettu Hymyillen 2005.

Toiminta- ajatuksen motto on "tehddan hyvaa heikommille” ja titen myés yhteiskunnan eri
toimintojen jarjestiminen esimerkiksi tyollistamisndkdkulman muodossa.

Hymyillen Oy, on kolmen akateemisesti koulutetun tydhonvalmentajataustaisen yritys. Jonka
painopiste tehda toimintaa paikkakunnille, paikkakuntien asukkaille ja tyéllistaen paikkakuntien
omia asukkaita.

Hymyillen toimii mm. Vammais- ja sosiaalipalveluiden yksityisena sosiaalipalvelujen tuottajana.
Mm. Valteri- leirikeskustoiminta ja Pitkdtossu toiminta.

Suurinosa kaytettavasta hinnastosta on palvelusetelintuottajan hinnasto. Puistotatitoiminta ei.

2. Perusteet toiminnan aloittamiselle

Avoimen varhaiskasvatuksen, yksityista puistotatitoimintaa on Suomessa, mutta hyvin vihiisena
kaupunkien/kuntien yksityisten sosiaalipalvelujen tuottajien yksittdisten toimijoiden
jarjestdmana.

Hymyillen on 2005 perustettu sosiaalialan toimija. Jonka toimijan, oma reipas pieni punapii
ulkoillut &itinsd tyon- ja opintojen vuoksi, korvatulehduskierteesti aiheutuen kotona
hoidettavana ja puistotadilla kdyvina lapsena eldminsi kaksi vuotta.

3. Yleista

Varhaiskasvatus on yhteiskunnallinen palvelu, jolla on monia tehtivii.
Varhaiskasvatuksen tehtédva on edistéd lasten kokonaisvaltaista kasvua, kehitysti ja
oppimista yhteistydssa huoltajien kanssa. Varhaiskasvatus edistai lasten tasa-arvoa ja
yhdenvertaisuutta ja ehkiisee syrjaytymistd. Varhaiskasvatuksessa opitut tiedot ja taidot
vahvistavat lasten osallisuutta sekd aktiivista toimijuutta yhteiskunnassa.

Varhaiskasvatusta voidaan varhaiskasvatuslain mukaan toteuttaa piivikotitoimintana,
perhepaivéhoitona tai avoimena varhaiskasvatustoimintana. Laissa sdddetty lapsen oikeus



varhaiskasvatukseen koskee pdivikodissa tai perhepéivihoidossa annettavaa
varhaiskasvatusta. Huoltaja pdattda lapsen osallistumisesta varhaiskasvatukseen.
Esiopetuksessa olevalla lapsella tulee olla mahdollisuus osallistua varhaiskasvatukseen
lain oikeuttamalla tavalla.

Kunta tai kuntayhtyma voi jarjestdd varhaiskasvatuksen itse tai hankkia
varhaiskasvatuspalveluja julkiselta tai yksityiseltd palvelujen tuottajalta. Hankittaessa
varhaiskasvatuspalveluja muilta palvelujen tuottajilta kunnan tai kuntayhtymsn on
varmistuttava siité, ettd hankittavat palvelut vastaavat sitd tasoa, jota edellytetiin
vastaavalta kunnalliselta toiminnalta. Varhaiskasvatuksen jarjestiji vastaa siité, ettd sen
hankkimat palvelut jarjestetdan varhaiskasvatusta koskevien siidosten seki
varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden mukaisesti. Yksityisen palveluntuottajan
ohjauksesta, neuvonnasta ja valvonnasta vastaavat kunnan toimielin tai sen miaraama
viranhaltija, aluehallintovirasto sekd Sosiaali- ja terveysalan lupa- ja valvontavirasto.

Varhaiskasvatuksen jérjestamista ohjaavat velvoitteet perustuvat Suomen perustuslakiin,
varhaiskasvatuslakiin ja varhaiskasvatuksesta annettuun valtioneuvoston asetukseen seka
Varhaiskasvatussuunnitelman perusteisiin. Varhaiskasvatukseen sovelletaan myos
hallintolakia ja lakia viranomaisen toiminnan julkisuudesta. Suomen perustuslain mukaan
ketédn ei saa ilman hyvéksyttdavia perustetta asettaa eri asemaan sukupuolen, ién,
alkuperén, kielen, uskonnon, vakaumuksen, mielipiteen, terveydentilan, vammaisuuden
tai muun henkil66n liittyvén syyn perusteella. Varhaiskasvatuksen jirjestimisessi on
otettava huomioon myds velvoitteet, jotka tulevat muusta lainsdidannosta seka
kansainvilisistd sopimuksista, joihin Suomi on sitoutunut. Tillaisia ovat muun muassa
yhdenvertaisuuslaki, tasa-arvolaki, Euroopan ihmisoikeussopimus, YK:n lapsen
oikeuksien sopimus, YK:n yleissopimus vammaisten henkil6éiden oikeuksista, YK:n
julistus alkuperdiskansojen oikeuksista sekd YK:n kestdvin kehityksen tavoitteet.
Varhaiskasvatusta kehitetdan inkluusioperiaatteen mukaisesti. Kaikki lapset voivat
osallistua yhdessa varhaiskasvatukseen esimerkiksi tuen tarpeista, vammaisuudesta tai
kulttuurisesta taustasta riippumatta.

Kun lapsi tarvitsee kehitykseensa ja hyvinvointiinsa tukea ja saa sosiaali- ja
terveydenhuollon tukitoimia ja palveluja, tdlloin sovelletaan sosiaalihuoltolakia,
vammaisuuden perusteella jdrjestettdvistd palveluista ja tukitoimista annettua lakia,
kehitysvammaisten erityishuollosta annettua lakia ja terveydenhuoltolakia seké mita
sosiaali- ja terveydenhuollon palveluista muualla laissa sdddetéén.



Varhaiskasvatuslain mukaan varhaiskasvatuksen tavoitteena on

1. edistda jokaisen lapsen idn ja kehityksen mukaista kokonaisvaltaista kasvua,
kehitystd, terveyttd ja hyvinvointia;

2. tukea lapsen oppimisen edellytyksia ja edistda elinikdista oppimista ja
koulutuksellisen tasa-arvon toteuttamista;

3. toteuttaa lapsen leikkiin, liikkumiseen, taiteisiin ja kulttuuriperint66n perustuvaa
monipuolista pedagogista toimintaa ja mahdollistaa myonteiset
oppimiskokemukset;

4. varmistaa kehittdvd, oppimista edistdvd, terveellinen ja turvallinen
varhaiskasvatusymparisto;

5. turvata lasta kunnioittava toimintatapa ja mahdollisimman pysyvit
vuorovaikutussuhteet lasten ja varhaiskasvatushenkilostén vililla;

6. antaa kaikille lapsille yhdenvertaiset mahdollisuudet varhaiskasvatukseen, edistii
yhdenvertaisuutta ja sukupuolten tasa-arvoa sekd antaa valmiuksia ymmartii ja
kunnioittaa yleista kulttuuriperinnettd sekd kunkin kielellistd, kulttuurista,
uskonnollista ja katsomuksellista taustaa;

7. tunnistaa lapsen yksiléllisen tuen tarve ja jarjestaa tarkoituksenmukaista tukea
varhaiskasvatuksessa tarpeen ilmettya tarvittaessa monialaisessa yhteistydssi;

8. kehittaa lapsen yhteistyo- ja vuorovaikutustaitoja, edistida lapsen toimimista
vertaisryhmadssa sekd ohjata eettisesti vastuulliseen ja kestiviin toimintaan,
toisten ihmisten kunnioittamiseen ja yhteiskunnan jasenyyteen;

9. varmistaa lapsen mahdollisuus osallistua ja saada vaikuttaa itseédin koskeviin
asioihin;

10.toimia yhdessé lapsen sekd lapsen vanhemman tai muun huoltajan kanssa lapsen
tasapainoisen kehityksen ja kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin parhaaksi seki tukea
lapsen vanhempaa tai muuta huoltajaa kasvatustyossa.

Varhaiskasvatuksen jarjestdjalla on velvollisuus kertoa huoltajille varhaiskasvatuksen
tavoitteista ja toiminnasta sen eri toimintamuodoissa.

Varhaiskasvatuksessa noudatetaan henkiloston kelpoisuusvaatimuksista ja mitoituksesta
annettuja séddoksid. Kunnan kéytettavissa on oltava varhaiskasvatuksessa esiintyvii
tarvetta vastaavasti erityislastentarhanopettajan varhaiskasvatuksen erityisopettajan
palveluja. Henkiloston kelpoisuuksia koskevista siirtyméasaannoksisti saddetidn
varhaiskasvatuslaissa.

Varhaiskasvatuksessa otetaan huomioon tyosuojeluun ja turvallisuuteen liittyvit



sadnnokset, henkil6tietojen kasittelyé ja tietosuojaa koskevat saannokset seka lasten
kanssa tyoskentelevien rikostaustan selvittamistd ohjaavat lait. Lapsia suojataan
vakivallalta, kiusaamiselta ja muulta hdirinndltd suunnitelmallisen ennaltaehkiisemisen
sekd vdlittdman puuttumisen avulla (Luku 3.1). Turvallisuuden edistdmisen tulee olla
suunnitelmallista ja sddnnollisesti arvioitua

4, Arvot

Tuemme lasten luovuutta ja innovatiivisuutta, ja vaalimme heiddn luontaista uteliaisuuttaan,
nakemisen, kokemisen ja oppimisen suurta halua. Annamme lasten etsid, pohtia, oivaltaa ja
keksia ratkaisuja.

Puistotdti toiminnassa lasta kannustetaan ulkoilemaan, ulkoilemalla tutkimaan, kokemaan ja
hahmottamaan.

Tutkimusten mukaan lapset liikkuvat liian véhan. My6s sadesaalla kurahaalareissa ja saappaissa
vesilatakossa pomppiminen, ja sdalld kuin saalla villakerraston kera ulkoilu tekee hyvii lapselle,
kehittaen eri aisteja sekd luomaan esimerkiksi saannéllista paivarytmia. Ulkoilun jélkeen lounas,
ja paivaunet kotona, toteutuvat entistd useamman Korona jalkeisen perheen arjessa.

Korona on myds lisdnnyt etdty6td, ja kotona hoidettavien lapsien maaraa. Taten on myos
perusteltua katsoa puistotatitoiminnan kavijamaaran olevan kasvava.

5. Toiminnan tavoitteet

Avoimen varhaiskasvatustoiminnan toteutus ja painopisteet vaihtelevat
varhaiskasvatuksen jarjestdjan paatosten mukaan.

Avointa varhaiskasvatustoimintaa voidaan jarjestda esimerkiksi leikkipuisto- tai
kerhotoimintana. Toiminta on ohjattua ja tavoitteellista.

Avoin varhaiskasvatustoiminta voi tarjota esimerkiksi ulkoilua, leikkii, taide- tai
liikuntakasvatusta. Lisdksi avoin varhaiskasvatustoiminta voi tarjota huoltajille ohjattua
yhdesséoloa lasten kanssa sekd muita sosiaalisia kontakteja.

Avoimen toiminnan tulee olla suunniteltua, jotta varhaiskasvatuslain tavoitteet voidaan
ottaa siind huomioon. Tavoitteet tulee ottaa sitd kattavammin ja laaja-alaisemmin
huomioon, mitd sdannollisemmin ja useammin lapset toimintaan osallistuvat. Toiminnan
luonteen mukaan tietyt tavoitteet voivat painottua muita enemman.



6. Toiminnan kuvaus

Kaupunkin/kunnan avoimessa leikkipuistossa/leikkipaikalla jarjestettivi avoimen
varhaiskasvatustoiminnan mukainen puistotatitoiminta.

Puistotati toiminnan toimintasuunnitelma, omavalvontasuunnitelma ja turvallisuusssuunnitelma
tarkistetaan ja paivitetadn ennen toiminnan kdynnistamists, tarpeen mukaan ja viahintdan yhden
(01) kerran vuodessa.

Puistotatitoiminta on maanantaista- perjantaihin viitena (05) pdivana viikossa, joko 8-13 tai 9-12,
riippuen paikasta ja kavijamaarasta.

Leikkipuistossa/leikkipaikalla voi samaan aikaan ulkoilla muita vanhempia lapsiensa kanssa.
www.hymyillenpuistotati.fi, puistotati.fi

kootaan kattava infopaketti, tietosuojaselosteiden ym. Muodossa.

Kdytossa Domacare seka Netvisor jarjestelmat.

Asiointi mahdollista my6s suojatulla sahkopostilla.

Lapsi tuodaan ja haetaan puistotadilta.

Lapsesta tdytetddn ennen aloitusta puistotatilomake.

Lapsen tulee kyeta lilkkkumaan puistossa, ikdraja yli 9 kk.

Ruokailuja, mahdollisia erityislasten ladkityksia tms. Ei tehdi puistotidin toimesta.

Puistoissa joissa ei ole sisawc mahdollisuutta, ollaan tiedusteltu Bajamaja tyyppinen ratkaisu,
jossa hoitoalusta/potta myds mahdollista kiyda talvella, Bajamaja vuokrahintaan kuuluu siivous.
Bajamaja on lukittava toiminnassa kaytettdva. Kuten myos puistoon tuotava hiekkaleluja varten
lukittava arkku.

Puistotatitoiminnassa on kaksi (02) tydntekijaa per puisto. Mitoitus voi vaihdella riippuen
asiakasmaarasta.

Pakkasraja — 15. Josta ilmoitetaan tekstiviestin kautta.

Kuukausimaksu on 170 euroa per asiakas. Sisaralennus 50 euroa.

7. Leikkipuistojen/leikkipaikkojen turvallisuus

Leikkipaikat ja leikkipaikkavilineet ovat kuluttajaturvallisuuslainsiidannon



soveltamisalaan kuuluvia palveluita ja tavaroita. Lain mukaan leikkipaikkojen ja niiden
vélineiden on oltava turvallisia.

Laki koskee seka kunnallisia leikkipaikkoja ettd kaikkia julkisia leikkikenttia mm.
koulujen, sairaaloiden ja asunto-osakeyhtididen pihoilla olevia sekd leikkialueiden
yksittdisid leikkivalineitd. Myos sisdleikkipaikat, kuten ravintoloiden leikkinurkkaukset,
tulee tarkastaa sddnnollisesti. Vialineturvallisuuden liséksi on tdrked tarkastaa
leikkipaikkojen kokonaisturvallisuus, joka pitéda sisdllddn muun muassa aidat, lukittavat
portit ja turva-alueet.

Kuntien kuluttajaturvallisuusviranomaiset valvovat lain noudattamista.

Leikkipuistot/leikkipaikat ovat kuntien/kaupunkien, jolloin sama ohjeistus kun muilia
leikkipuistoa kayttavilla. Rikkindisista leikkivalineista ilmoitetaan ohjeistuksen mukaisesti.
Leikkivalineen ollessa rikki, sita ei kdytetd, ja ohjeistetaan sen mukaisesti.

Avoimen varhaiskasvatuksen yleiset raamit mm. Leikkipaikan turvallisuus toiminnan
varmistamiseksi.

Toimijalla omat toiminnan vastuuvakuutukset, toimija vastaa kaikista toiminnassa aiheutuneista
kuluista, riskeista tms.

6. Henkilostd, koulutus ja tydkokemuksen kuvaus

Puistotadeille ei ole lain mukaan, sote alan valvira patevyys vaatimusta. Kuten ei esim. Kerho-
ohjaajilla.

Puistotati tydntekij6ita on kaksi (02) per puisto. Henkilomitoitus tarkistetaan myds puiston
asiakasmaérasta riippuen.

Tyontekijéiden rikosrekisteriotteet lasten kanssa ty6skentelemiseksi.

Avoimen varhaiskasvatuksen puistotati tyontekij6illa esim. Lastenhoitaja, lahihoitaja, kerho-
ohjaaja tms. koulutus, tydkokemus esimerkiksi varhaiskasvatustoiminnan tms. toiminnasta
hyodyksi.

7. Toiminnan kehittdmissuunnitelma
Puistotati toiminnan valtakunnallinen kehittaminen.

Aloitetaan palvelukokeilun muodossa, seuraten aktiivisesti toiminnan kehittymista.

8. Yhteistydverkostot

Kuntien/kaupunkien varhaiskasvatustoimet, muut yhteistyétahot.



TIETOSUOJASELOSTE Paivitetty 12.11.2021

REKISTERINIMI:

Hymyillen Oy henkiltietokanta

REKISTERINPITAJA:

Hymyillen Oy, Siuntio, Y-tunnus 1954198-2
Sturenkatu 26 a 36 00510 Helsinki

PL 67 00101 Helsinki

0403237582

REKISTERIASIOISTA VASTAAVA HENKILO
Lahtela Jani

tietoturvavastaava@hymyillen.fi

HENKILOTIETOJEN KASITTELYN TARKOITUS/ REKISTERIN KAYTTOTARKOITUS

Kasittelyn tarkoituksena on asiakassuhteen hoitaminen, hallinointi, asiakkaan ja
rekisterinpitdjan oikeuksien ja velvollisuuksien toteuttaminen sekd henkil6tietolain
mukainen henkildtietojen kasittely verkkopalveluihin liittyviin tarkoituksiin. Lisaksi
henkildtietoja kdsitellddn rekisterinpitdjan ja sen kanssa kulloinkin samaan konserniin
kuuluvien yritysten markkinointiin, mukaan lukien suoramarkkinointi. Suoramarkkinointia
voidaan toteuttaa myos sahkoisesti.

REKISTERIN TIETOSISALTO

- perustietoja, kuten nimi, osoite, sdhkdpostiosoite

- henkil6tunnus luotettavaa tunnistamista varten

- laskutukseen ja perintdan liittyvat tiedot, taloudelliset tiedot

- tapahtumatiedot



- asiakkuuteen ja sopimussuhteeseen liittyvat tiedot

- rekisterdidyn itse antamat tiedot

SAANNONMUKAISET TIETOLAHTEET

Asiakkaan antamat tiedot

TIETOJEN LUOVUTUS

Hymyillen yritys, luovuttaa asiakastietoja voimassa olevan lainsdadannon velvoittamissa
rajoissa. Tietoja ei siirretd Euroopan talousalueen tai Euroopan unionin ulkopuolelle.

REKISTERIN SUOJAUS

Rekisteria kayttavat vain Hymyillen Oy tyéntekijat. Tiedot keratdan Domacare jarjestelmaian
tai Netvisor asiakastietojarjestelmaan, siltd osin kun asiakkuus sitd vaatii.

Rekisterinpitajan tietojarjestelma ja tiedostot on suojattu yritystoiminassa normaalisti
kdytossa olevilla teknisilla suojausmenetelmilla. Rekisterin kayttéoikeus edellyttaa
henkilokohtaista kdyttdjatunnusta ja salasanaa, jotka mydnnetdan vain rekisterinpitdjan
henkildkuntaan kuuluvalle, jonka asemaan ja tehtaviin mainittu kayttooikeus liittyy.

TIETOSUOJASELOSTE
Tietosuoja-asetus (2016/679)

Rekisterine kdytosta on laadittu sisdiset ohjeet. Tietokannasta tulostettava manuaalinen
aineisto sailytetdadn lainsadadanndssa edellytetylia tavalla yrityksen valvotuissa tiloissa ja
havitetaan tarvittaessa turvallisesti.

HENKILOTIETOLAIN 6 LUVUN 26 §:N MUKAINEN TARKASTUSOIKEUS

Rekisterdidylla on oikeus tarkastaa hdnesta rekisteriin merkityttiedot, oikeus vaatia
virheellisen tiedon oikaisua sekd muutoinkin turvautua henkildtietolaissa turvattuihin
oikeuksiinsa. Tietojen tarkastusta ja oikaisua koskeva kirjallinen pyynto tulee osoittaa
rekisteriasioista vastaavalle henkilélle (kts. kohta 3).

MUUT HENKILOTIETOJEN KASITTELYYN LUTTYVAT OIKEUDET



Rekisterdidyilla on oikeus kieltaa kasittelemasta hanta itseaan koskevia tietoja
suoramarkkinointiin, etdmyyntia ja muuta suoramarkkinointia sekd markkina-ja
mielipidetutkimusta varten. Kielto merkitaan rekisteriin.



